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Il nostro Impegno per un approccio responsablle,
etico e sostenibile al fare impresa.
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La creazione di
valore duraturo

(360

In 360 Consulenza Srl crediamo
che la creazione di valore
duraturo passi attraverso un
approccio responsabile, etico
e sostenibile al fare impresa.

Un set di principi cardinali. La nostra Carta dei Valori
guida ogni decisione, relazione e progetto—sia all’interno
dell'organizzazione sia verso clienti, partner e stakeholder.



Sostenibilita
come valore
strategico

La sostenibilita & parte
iIntegrante della nostra strategia,
coinvolgendo tutte le funzioni
aziendali attraverso politiche
concrete e obiettivi misurabili.

A conferma della solidita e coerenza del
( 3 B:u c 0 n S u I e n Za nostro percorso di sostenibilita.




Un approccio ESG completo
e Integrato

(360

Responsabilita ambientale

Social -
Centralita delle persone

Governance -
Etica e trasparenza

Un impegno che si traduce in piani di miglioramento continui.



Responsabilita ambientale

Ciimpegniamo a ridurre I'impatto delle nostre attivita.

Uso consapevole delle Pratiche operative attente Cultura aziendale orientata
risorse. all'efficienza energetica. alla tutela dell'ambiente.

| L'obiettivo finale: Contribuire positivamente alla transizione verso un modello economico piu sostenibile. |



Centralita delle persone e valore sociale

Le persone sono al centro del nostro operato in un ambiente inclusivo, equo e rispettoso.

(360

Valorizzazione
delle
competenze.

Pari
opportunita.

Ascolto e dialogo
continuo con gli
stakeholder.

Benessere
organizzativo.

Il valore sociale generato € la chiave per la crescita collettiva e per relazioni professionali solide e durature.



Etica, trasparenza e buona governance (.

Operiamo adottando modelli di governance chiari e orientati alla

corretta gestione dell'impresa.
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Principi di integrita e
responsabilita.

Decisioni guidate da
criteri etici.

Gestione consapevole dei rischi
e costante monitoraggio delle
performance.



La nostra architettura d’'impatto ESG
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Creazione di valore
nel lungo periodo

Innovare in modo
responsabile.

Contribuire

allo sviluppo Rafforzare

sostenibile la fiducia di
del sistema clienti e

economico partner.
e sociale.

Consolidare il

vantaggic
competitivo.

In 360 Consulenza la sostenibilita non ¢ solo un obiettivo,
¢ una scelta quotidiana che crea valore per oggi e per il futuro.




7¢ ESGpass .

ESGpass Flash

Risultati self-assessment presidio ESG

’azienda 360 CONSULENZA S.R.L ha completato il test di auto-
valutazione delle capacita di presidio sui temi ESG attraverso la
piattaforma ESGpass Flash ottenendo un risultato di

112 su 100

Anno di riferimento della rilevazione:
2026

28-08-2026
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